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1. ANTECEDENTES  

La fundación Misional La Comunidad nace con el objeto de promover el desarrollo de 

actividades de beneficencia de interés y utilidad común propiciando el mejoramiento de la 

calidad de vida, el bienestar común y de interés social, con fines educativos, investigativos 

y de servicios social, dirigido a la población urbana y rural en situación de vulnerabilidad. 

En la búsqueda del cumplimiento de este objetivo, durante el año 2025 hemos ratificado 

nuestro compromiso con el propósito de generar bienestar a nuestra población objetivo, a 

través de la ejecución de actividades que nos permitieron alcanzar dicho objetivo. 

Tal como dicta uno de nuestros objetivos específicos acerca de promover el conocimiento 

de Dios como fuente de inspiración y guía espiritual, creemos firmemente que esta es la 

forma de generar una transformación real y duradera en nuestra sociedad, en nuestra 

ciudad y en nuestro país. Las actividades durante la vigencia del año 2025 estuvieron 

orientadas principalmente al desarrollo de este objetivo a través de las actividades que se 

describen a continuación y que son realizadas cada domingo a través de la convocatoria 

de más de 100 personas para tener capacitación por medio de la exposición de la palabra 

de Dios, la cual instruye en ética cristiana, vidas en familia conforme, y entre semana en 

grupos pequeños donde se realiza acompañamiento a las familias. 

 

2. INFORME DE RESULTADOS O GESTION PARA EL AÑO 2025 

 

2.1. PROYECTOS EN CURSO 

Los proyectos que se relacionan en curso tienen en cuenta actividades relacionadas con el 

objeto de la Fundación con la particularidad que su planeación, ejecución e implementación 

tienen continuidad en el tiempo, a excepción de las actividades particulares que se llevan a 

cabo en forma puntual y para atender una necesidad especifica. 

 

2.1.1. GRUPO MUSICA 

OBJETIVO: Con la participación de 10 integrantes quienes están en desarrollo de sus 

habilidades musicales para que cada domingo de reunión a través de la Palabra de Dios 

cantada, en el marco de la liturgia, los miembros puedan tener un tiempo de comunión 

íntima con El Señor, entendiendo la adoración en espíritu y en verdad como la importancia 



de expresar a través del canto no solo emociones sino la comprensión y la profundidad de 

la palabra revelada en las Escrituras. 

METODOLOGÍA DE TRABAJO: Instrucción Teológica, Instrucción técnica musical, 

Ensayos musicales, Creación y actualización de librerías y repertorios, Tiempo de alabanza 

congregacional. 

ACTIVIDADES 2025 

La actividad principal en la que el equipo de alabanza tuvo participación durante el periodo 

anteriormente mencionado fue la dirección y ejecución musical del tiempo de alabanza 

dentro de la liturgia dominical. En este aspecto, el equipo tuvo los siguientes aspectos 

relevantes a mencionar:  

• Se mantuvieron 5 alabanzas por servicio.  

• El grupo logró articular 2 equipos que servían cada 15 días, cada uno, logrando dar tiempo 

para recibir y compartir con sus familias a cada miembro del equipo.  

• Se inició la capacitación integral de los miembros del equipo, en cuanto al aspecto técnico 

del montaje de sonido.  

Tuvimos la posibilidad de compartir con hermanos del equipo de adoración de la I.B.I, 

quienes no solo cantaron con nosotros, sino también nos brindaron capacitación en el 

aspecto musical y espiritual. 

 

2.1.2. CUIDADO INTEGRAL Y MISERICORDIA 

OBJETIVO: Cuidar, apoyar y acompañar a personas y familias en estado de 

vulnerabilidad, con necesidades espirituales, emocionales, físicas y económicas, 

buscando establecer una relación de amistad y comunión en donde podamos servir en 

sus diferentes necesidades y acompañar en procesos de restablecer la normalidad de 

sus proyectos de vida y que sean auto sostenibles a través del acompañamiento en el 

manejo de su vida espiritual, sus emociones y sus finanzas personales. 

Equipo de 4 parejas de matrimonios orientado a apoyar por medio de visitas a cada una 

de estas familias para identificar sus necesidades específicas, priorizar ayudas y realizar 

un plan de acompañamiento integral, no se trata simplemente de entregar ayudas 

económicas sino de capacitar y entregar herramientas que les permitan ser auto 

sostenibles en todo sentido. 

METODOLOGÍA DE TRABAJO 

 Capacitación: Contamos con la dirección del Señor Enrique Crespo, quien, en las 

visitas realizadas a Colombia, para el año 2025 se realizaron 5 capacitaciones en 

temas relacionados a ayudas y misericordia con un enfoque espiritual.  

El señor Enrique Crespo es un asesor que ha venido acompañando el proceso de 

la Fundación desde su creación y quien a través de su basta experiencia en 

acciones misionales y de servicio ha sido de gran ayuda para nuestra fundación. 

Posee una licenciatura en Mercadeo de UNIBE, y realizó estudios de Derecho en 



la UASD, Republica Dominicana donde reside. Es egresado del Instituto Integridad 

& Sabiduría, y ha realizado cursos de Educación y Teología en seminarios de Iglesia 

Bíblica del Señor Jesucristo (IBSJ) y Columbia International University (CIU) en 

Columbia, Carolina del Sur, Estados Unidos. También posee una Maestría en 

Estudios Teológicos del Seminario Teológico Bautista del Sur. 

Realiza cerca de 6 visitas en el año a Fundación por periodos de 2 semanas para 

acompañar todos los procesos administrativos, educativos y misionales. 

ACTIVIDADES 2025: 

• Coordinación de recolección y entrega de 26 mercados donados por parte de la 

comunidad a familias con necesidad. 

• Entrega de 26 mercados por un valor total de $11.430.000, girados por la Fundación. 

• Entrega de ayudas económicas de la comunidad a 1 familia por valor de $ 400.000 

 Visitas: Durante el año 2025, las visitas disminuyeron en un 50% con 

respecto al año 2024, ya que fue menor la solicitud de visitas por parte de la 

Iglesia a la Comunidad de Misericordia y Conexión, quienes programan las 

visitas. 

 

                                       



             

 

 

 

2.1.3. EQUIPO DE AUDIOVISUALES Y REDES SOCIALES 

Durante el último año La Fundación ha hecho un esfuerzo importante por fortalecer el 

equipo de Audiovisuales, no solo desde la parte técnica con la compra de equipos 

especializados que den un alto rendimiento y calidad en las grabaciones, sino en el 

personal del equipo, tenemos reunión cada 15 días, oramos, desarrollamos el programa 

CED; actualmente contamos hoy 17 personas  que nos colaboran en distintas 

actividades institucionales que involucran a nuestro equipo, entendiendo que las redes 

sociales serán una herramienta para materializar el propósito de la fundación en el 

sentido de poder dar mayor alcance a nuestros objetivos institucionales. 

OBJETIVO: Disponer nuestras vidas en manos del Señor con fidelidad, gentileza y 

sentido misional durante cada semana, procurando con diligencia usar los dones, 

talentos y recursos para la expansión del Reino de Dios.  

ACTIVIDADES DOMINICALES: 

Transmisión, Proyección y soporte remoto de la plataforma EasyWorship, Extracción de 

ideas y textos clave del sermón para la creación de piezas gráficas, manejo de cámara, 



Fotografía, Diseño de piezas gráficas, Diseño y edición de Reels, Administración de la 

Página Web, Diseño de informes para el canal de WhatsApp. 

ACTIVIDADES 2025 

 Grabación en audio de la serie "Una vida digna del Evangelio" y “Sermón del monte” 

Spotify. 

 Apoyo a los pastores en la edición y elaboración de documentos de formación como:  

 Manual para la formación de grupos pequeños 

 Flujo de Evangelismo y Discipulado ILC 

 Programa CED ILC 

 Bosquejos de sermones – adecuación para transmisión dominical 

 Creación de contenido semanal para Instagram y YouTube basado en las 

enseñanzas dominicales, bautizos, eventos, etc. 

 Se han realizado publicaciones acerca de las enseñanzas de la escuela dominical, 

destacando la enseñanza del evangelio a los niños. 

 Implementación y capacitación acerca de la plataforma EasyWorship para optimizar 

la proyección de letras de canciones, versículos y anuncios tanto localmente como 

en la transmisión de YouTube. 

 Estudio de libros que nos enseñan a desarrollar nuestra labor como apoyo 

ministerial y nuestra vida personal delante de Dios. 

 Procuramos llamar a nuestros hermanos para orar por ellos al menos una vez por 

semana. 
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Crecimiento de aproximadamente 149.7 % 
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2.1.4. CUIDADO INFANTIL 

OBJETIVO: Enseñar a la próxima generación la Palabra de Dios con fidelidad y precisión, 

contribuyendo al discipulado de los niños de la Comunidad, fomentando el acercamiento a la verdad 

bíblica y guiándolos hacia una relación con Dios, siendo esta la única forma de fomentar bases 

sólidas para la sociedad, una generación que ama y respeta a Dios y a su prójimo. Enseñando 

valores que promuevan una vida en comunidad pacífica y próspera. Se atendieron en promedio 21 

niños mensualmente en 2025 

METODOLODIA DE TRABAJO 

La escuela Dominical trabaja con el material “Generaciones de Gracia” de la Iglesia Grace 

Community Church, el cual abarca todo el consejo de la Palabra de Dios desde Génesis 

hasta Apocalipsis, mostrando a Cristo en cada una de sus lecciones. Este material está 

dividido en tres niveles de enseñanza, adaptados a las edades de los niños de 3 a 6, de 7 

a 9 y de 10 a 12 años. Los maestros desarrollan las clases y actividades de enseñanza 

según la edad de los niños, asegurando que el contenido sea efectivo para cada grupo. 

La clase de distribuye en tres momentos: 

1. Tiempo de Comunión. 

2. Enseñanza de la Palabra. 

3. Aplicación y reflexión de la Palabra. 

desde agosto 2024 se inició la sala cuna con niños menores de 3 años, las auxiliares se 

encargan del cuidado y bienestar de cada niño, asegurando un entorno seguro y acogedor. 

Además, ayudan con proceso de adaptación y familiarización del entorno para que puedan 

pasar al salón de clases donde continuaran aprendiendo del Señor. 

Posterior a la clase se elabora un resumen detallado que se comunica por WhatsApp a los 

padres involucrados. Este resumen incluye las principales verdades bíblicas aprendidas en 

clase para que ellos puedan orar y si lo desean realizar el devocional con sus hijos. 

Asimismo, se envía un versículo bíblico para que los niños lo puedan memorizar durante la 

semana. 

Se toma asistencia de los niños que participaron en cada clase en la base de datos que 

además informa si algún niño cuenta con alguna condición especial. 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 2025 

1. Abril - Celebración del día del niño: 

 Se realizó una actividad lúdica, donde se integraron los niños, con el fin de 

recordar lo habían visto en las clases. 

  Se les dio un refrigerio 

 Cada niño recibió un detalle con historias bíblicas. 

2. Octubre – Día de la Biblia.  

 Se realizó una obra de títeres, alusiva a los hombres que hicieron posible la 

traducción e impresión de la biblia. Se hizo un homenaje a Martin Lutero con la 

participación de los maestros y algunos hermanos de alabanza que nos 

grabaron las voces.  



 Se invitó a los padres a ver la obra después del servicio dominical 

 Se compartió un refrigerio. 

3. Diciembre – Navidad:  

 Los niños realizaron actividades alusivas al nacimiento de Jesús nuestro 

salvador. Manualidades. 

 Se compartió a cada niño un regalo y un refrigerio tipo compartir.  

 

2.1.5. INSTITUTO INTEGRIDAD Y SABIDURIA 

OBJETIVO: Como parte de los fines y actividades de la Fundación Misional La Comunidad, se 

encuentra el modelo de formación y desarrollo, que le permite a los beneficiarios y familiares optar 

por una educación que promueve los valores de convivencia de La Fundación. A través del convenio 

suscrito con la Iglesia Bautista Internacional, se obtuvo un programa de becas para miembros de la 

Fundación Misional La Comunidad, con el fin de dar un mayor alcance de capacitación en el 

Diplomado de estudios Bíblicos el cual se detalla a continuación 

Diplomado en Estudios Bíblicos 

Está conformado por las Materias Fundacionales, como su nombre lo indica, forman parte esencial 

e introductoria para una correcta formación cristiana. Estos cursos no sólo ofrecen una perspectiva 

fundamental y no-negociable de la fe cristiana, su cosmovisión, y sus repercusiones en el individuo 

y la sociedad, sino que también proveen herramientas espirituales, intelectuales y prácticas para una 

comprensión, comunicación, defensa y aplicación más efectiva de las Escrituras. Esto incluye tanto 

el desarrollo de habilidades básicas para la interpretación de la Palabra de Dios como también en el 

entendimiento y la aplicación de la verdad bíblica en la vida personal y en la realidad contemporánea. 

 

 

 



Vemos un incremento en el último año del número de beneficiarios de estas becas lo cual ha sido un 

logro importante de la Fundación, entregando cada vez más oportunidades de capacitación para la 

comunidad, mejorando la calidad de vida espiritual y familiar de los becados. Existe un compromiso 

genuino por parte de la comunidad impactada en tener un alto nivel de excelencia   

El participante que no cumpla los requisitos establecidos, es decir, que obtenga una calificación final 

inferior a 80%, pierde el beneficio de beca y deberá cancelar con sus propios medios el valor de la 

materia que es de USD 75. Una vez, en el siguiente ciclo si el estudiante logra la nota mínima 

establecida, vuelve a ser adjudicada dicha beca. 

 

2.2. CONTRATOS REALIZADOS 

En virtud de que la fundación es una entidad sin ánimo de lucro los únicos contratos que realizo 

durante el 2025 fueron los relacionados a su gestión administrativa, con un contrato de 

OUTSOURCING DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES.  

SHALOM INVESTMENTS S.A.S 

NIT: 900689083-3 

CARRERA 32ª # 25b – 79 Torre 5 Local 103 

Y con el Circulo de Suboficiales de las Fuerzas Militares con quienes se contrata el servicio de 

alquiler de salones donde se realizan las reuniones de capacitación los días domingo. 

CIRCULO DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES 

NIT: 8600251956 

CALLE 138 55 38 

 

2.3. SUBSIDIOS Y APORTES RECIBIDOS 

La Fundación Misional la Comunidad recibió aportes por concepto de donación para el año 2025, 

como sigue: 

Donaciones Nacionales    $ 272.509.443 

Donaciones Internacionales*   $ 83.392.349 

*Las donaciones internacionales proviene del al Iglesia Bautista Internacional en República 

Dominicana, a través de giro internacional directo.  

 

2.1.6. ACTIVIDADES 2025 – METAS LOGRADAS  

Como se mencionó en la introducción de este Informe, el año 2025 estuvo orientado principalmente 

a las actividades de capacitación focalizadas en el objetivo específico inscrito en nuestros estatutos, 

de promover el conocimiento de Dios como fuente de inspiración y guía espiritual. La siguiente fue 

la programación y participación de la comunidad a dichas actividades, siendo convocadas por medio 

de redes sociales e invitación persona a persona, y que tuvieron una asistencia que fue 

incrementando; pasando de 115 asistentes a las reuniones de los domingos en el mes de enero 

a 158 en diciembre, con un promedio de asistencia de 162 personas entre adultos y niños.  



Este es el detalle mes por mes: 

AÑO 2025 
PROMEDIO 
ADULTOS 

PROMEDIO 
NIÑOS 

PROMEDIO TOTAL 
ASISTENCIA 

ENERO 105 10 115 

FEBRERO 125 23 147 

MARZO 168 27 194 

ABRIL 132 22 154 

MAYO 142 23 165 

JUNIO 163 27 191 

JULIO 142 21 163 

AGOSTO 142 23 165 

SEPTIEMBRE 144 24 168 

OCTUBRE 146 22 168 

NOVIEMBRE 132 24 156 

DICIEMBRE 140 19 158 

 

 

En el marco de generar un crecimiento en el número de personas beneficiadas con el programa de 

capacitación de la Fundación, se diseñó un plan de inducción a los nuevos participantes con el fin 

de que conozcan cuales son los objetivos de nuestra organización, y en caso de estar interesados 

en participar se inscriban totalmente gratis. 
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2.6.1. INDUCCIONES. Conectamos a las personas con el proceso de la Fundación Misional La 

Comunidad (FMLC)  

1- Bienvenida - Presentación 

2- Quiénes somos? ¿Qué creemos? Visión, Misión, Valores, slogan 

3- Taller qué es una iglesia 

4- Que es el Evangelio? 

5- Qué podemos hacer? 

Responsabilidad en crecer (eres un adulto, sinergismo)  

* 1er Orden- Creencias Fundamentales ej.: Deidad de Cristo, Evangelio, etc., es imprescindible creer 

esto. 

* 2do Orden- Creencias particulares denominacionales ej. Bautismo infantes, Calvinismo, Gobierno 

eclesiástico, etc., podemos tener unidad en diversidad. 

 

* 3er Orden- Gustos y Preferencias- Ritmo de alabanza, estilos de predicación, etc., es pecado 

separarse por esto. Amor) 

 

EVENTO # ASISTENTES 

BIENVENIDA 20 

QUE ES UNA IGLESIA? 46 

EN QUE CREEMOS? 42 

QUE ES EL EVANGELIO? 47 

QUE PODEMOS HACER? 19 

NIVELACION 33 

TOTAL PERSONAS 61 
 

 

2.6.2 RETIRO SIGUEME – LIBRO EL CAMINO DEL CALVARIO  

 

 

Fecha: 15 y 16 de agosto de 2025 

Lugar: Guatavita, Cundinamarca 

Temas:  

- Mesa redonda libro camino al calvario - Enrique Crespo 

- Filosofía ministerial ILC - Enrique Crespo 

- Principios liderazgo espiritual, Diakonía, mesa redonda de preguntas y respuestas. -  Enrique 

Crespo 

Asistencia. 17 Personas. 



                

 

 

 

2.6.3 PROYECCION PELICULA JESUS LA LUZ DEL MUNDO 

Fecha: 7 de noviembre de 2025 

Lugar: Centro Comercial San Rafael 

Tema. La película “Jesús: La Luz del Mundo” presenta una narración de la vida de Jesucristo basada 
en los relatos bíblicos, mostrando su nacimiento, ministerio, enseñanzas y sacrificio por la 
humanidad. 

La historia sigue a Jesús desde sus inicios humildes, destacando cómo comienza a predicar sobre 
el amor, el perdón y el Reino de Dios. A medida que su mensaje se expande, gana seguidores, pero 
también enfrenta oposición de líderes religiosos y autoridades de la época. 

La película resalta sus milagros, parábolas y la transformación que genera en las personas que lo 
escuchan. Finalmente, culmina con su crucifixión y resurrección, presentándolo como la “luz del 
mundo” que trae esperanza y salvación a la humanidad. 

En esencia, es una obra de carácter espiritual que busca transmitir el mensaje central del evangelio: 
redención, fe y vida eterna. 

Asistencia: 169 personas entre adultos y niños. 



                                         

 



 

 

 

 

2.6.4 DIA DEL NIÑO ENTREGA DE REGALOS 

Fecha: 28 de abril de 2025 

Lugar: Club de Sub-oficiales de la FFMM 

Asistencia: 30 niños. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2.6.5 DIA DE LA BIBLIA  

Fecha: 26 de octubre de 2025 

Lugar: Club de Sub-oficiales de las FFMM 

Tema: Homenaje a hombres precursores de la reforma, traducción e imprenta de la Biblia. 

Asistencia: Padres y Niños de la Comunidad 50 personas. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

2.6.6 EVENTO MUJERES  

Fecha: 6 de abril de 2025 

Lugar: Club de Sub-oficiales de las FFMM 

Tema: Método inductivo- como estudias la Biblia (Janine Martinez) y Viviendo en Plenitud (Aurora de 

Crespo) 

Asistencia: 181 Mujeres 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2.6.7 VIAJE DE CAPACITACION A REPUBLICA DOMINICANA 

Fecha: 15 al 21 de enero de 2025 

Lugar: Iglesia Bautista Internacional IBI, Santo Domingo, RD. 

Tema: Capacitación en trabajo con grupos pequeños. 

Asistencia: 11 miembros de ILC 

 

 

 



         

2.6.8 TALLER CED 15 DE FEBRERO 

Asistencia 20 personas 

 

 



2.6.9 REUNION COORDINADORES FUNDACION, 5 DE JULIO DE 2025 

Asistencia 11 personas 

 

2.6.10 TALLER CAPACITACION NOVIEMBRE CED. 

Asistencia 20 personas 

 

 



 

2.6.11 CONVERSATORIO DE MUJERES AGOSTO DE 2025 

Asistencia 40 mujeres. 

                 

2.6.12 TALLER ENTRENAMIENTO DE MAESTROS COMUNIDAD INFANTIL 20 JULIO DE 2025  

Asistencia 13 personas 

                



 

3. PROYECTOS 2026 

 

 

PROYECTO OBJETIVO VALOR ALCANCE

BIBLIOTECA FISICA

Proveer herramientas de estudio para los lideres de la comunidad en 

general en Bogota, con proyeccion de ampliar la disponibilidad a la ciudad 

de Cali.

35.000.000$                

20 lideres en Bogota con grupos a cargo de 70 

personas por cada uno. En Bogota 1.400 

personas se verian beneficiadas. Con 

proyeccion de ampliar la disponibilidad de estos 

recursos para lideres y pastores en Cali.

EQUIPO DE TRADUCCION 

SIMULTANEA INHALAMBRICO.

Se tiene planeado realizar convenios con instituciones de Estados Unidos, 

por tanto se requiren dichos equipos por barrera de idioma.
5.000.000$                  

La comunidad que asiste frecuentemente los 

domingos se veria beneficiada, ya que para el 

año 2025 asistieron en promedio 150 personas 

por reunion. 

ENTRENADORES EXTRANJEROS

Realizar convenios institucionales con entrenadores extrangeros, con el 

proposito de capacitar y fortalecer el liderazgo de la fundacion en temas 

como: liderazgo, cuidado integral, evangelizacion, familia y otros.  Entre 

los posibles entrenamientos esta; Living Waters (Mexico), Reynaldo 

Logroño (IBI Republica Dominicana), Jose Pepe Mendoza (IBI Republica 

Dominicana)

18.000.000$                Comunidades en Bogota y a nivel nacional.

CONFERENCIA POR SU CAUSA 

PANAMA
Entrenamiento de liderazgo, formacion y educacion cristiana. 5.000.000$                  Beneficio de servicio para la fundacion.

RETIRO DE MATRIMONIOS Fortalecimiento de matrimonios que sirven a la fundacion. 3.000.000$                  40 personas, o 20 parejas de matrimonios.


